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SUBPROCESO / TIPO DE RESPONSABLE | FRECUENCIA DE
OBJETIVOS DEL SIG PROCESO INDICADOR FORMULA FUENTE DE RESULTA ANALISIS DE
PROCEDIMIENTO INDICADOR py REPORTE MEDICION
INFORMACION NURIERARIOR |(CENEHINARER | ™ pg RESULTADOS

1 ORDENAR, ADMINISTRAR, PROTEGER Y
RECUPERAR EL RECURSO HIDRICO ASI x
(CUENCAS HDROGRAFICAS, A PARTIR DE ACCIONES Y
ESTUDIOS PRORITARIOS, QUE PERMITAN
‘GARANTIZAR EL RECURSO HIDRICO EN EL
DEPARTAMENTO Y EL PAIS.
2, EJECUTAR ACCIONES ORIENTADAS ALA
CONSERVACION Y RECUPERACION DE LOS N
o se cumple con este|
ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS Y AREAS
PROTEGIDAS JUNTO CON SU BIODIVERSIDAD indicador para este trimestre en
s o 2 "
SIDAD Y 9 tanto se dio respuesta a un
OSISTEMAS ESTRATEGIC .
5 5 royecto fuera del tiempo|
SERVACIONOE Lo GESTION POR GESTION POR proy P
DIVERSIDAD BIOLOGICA ¥ PRODUCCION HIDRICA. PROYECTOS PROYECTOS 95%
3, PROMOVER, APOYAR Y ORENTAR EL USO i
‘SOSTENIBLE DE LA BIODIVERSIDAD EN LOS - . .
NEGOCIOS VERDES, LA UTILZACION DE
TECNOLOGIAS Y SISTEMAS PRODUCTNOS inenci i6
SOSTENBLES, QUE CONTRELVAN A LA la_pertinencia de una accion
‘SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL Y A LA DISHINUGION DE correctiva.
EMISONES DE CO2
5. ACOMPARAR A LOS MUNICIPIOS DEL HUILA EN
PROCESOS DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y
‘CONTRIBUIR A MEJORAR EL CONOCMIENTO Y
REDUCR EL RIESGO DE DESASTRES NATURALES Y
DEL CAMBIO CLIMATICO EN JURISDICCION OE LA
‘CORPORACION.

Hay cumplimiento de meta;

74% rezagos de la vigencia anterior;
en concordancia con los!
procedimientos internos de la
entidad.

Esta medicién corresponde a

procesos de la vigencia actual y|

rezagos de la vigencia anterior;

no se alcanzé la meta con el

personal  adscrito  a las!

Direcciones Territoriales, por|

cuanto el procedimiento interno

) j relacion a

ATENCION DE 9% notificaciones ~ de  algunas|

INFRACCIONES A LA © personas (presuntos

NORMATIVIDAD infractores) de los actos

AMBIENTAL ini i i

acciones pertinentes.

Se cumple de acuerdo al
procedimiento establecido

a. ADMINISTRAR

CONTROLAR EL

CORRECTO Uso Y 8% imi
APROVECHAMIENTO ~ DE ° i

LOS RECURSOS AUTORIDAD administrativos
NATURALES RENOVABLES, AMBIENTAL

CON EL APOYO DE LAS

DEMAS ENTIDADES CON

FUNCIONES AMBIENTALES
EN LA JURISDICCION. Esta medicién corresponde a
solicitudes de la vigencia actual,
la vigencia
mejorar la capacidad técnical
para atencién a las solicitudes
71% i i
y las acciones|




6. SER MODELO DE
GESTION  INSTITUCIONAL,
POR LA INTERIORIZACION
Y APLICACION DE LOS

7. GENERAR PROCESOS QUE
PERMITAN EL CAMBIO DE ACTITUD
DEL HUILENSE FRENTE A SU
NATURALEZA, BAJO EL ENFOQUE
DE OPITA DE CORAZON,
ARTICULADOS CON LAS ACCIONES
QUE EJECUTE LA CORPORACION,

GESTION
ADMINISTRATI

FINANCIERA

LICENCIAS Y
PERMISOS
AMBIENTALES

CONTRATACION

GESTION DEL
TALENTO HUMANO

GESTION
FINANCIERA

Se logré dar cumplimiento,
teniendo encuenta que esta
medicion corresponde a
solicitudes de la vigencia actual
y rezagos de la vigencial
anterior; no obstante, se debe
realizar una accién correctiva
para resolver las solicitudes
pendientes de vigencias
anteriores.

En la Territorial Norte presenta
un mayor numero de dias de
atencion; por lo que se estan
buscando las medidas a través!
de la subdireccion de regulacion
para poder dar cumplimiento a
la misma, sij embargo se ha
identificado que no contratacién
de todo el personal a la fecha
esta afectando este indicador.

Con el personal de apoyo
adscrito a las Direcciones!
Territoriales se ha logrado

superar la meta del indicador.

La meta se cumple para este
trimestre, debido a que los dias
transcurridos entre la emision
de resolucién de adjudicacion y|
la  radicacion en direcicon
general no ha superado en
promedio 1 dia.

La meta se cumple para este|
trimestre, debido a que los dias
transcurridos entre la entrega
de los  documentos  de|
legalizacién de contrato y la
delegacion no fue superior en
promedio a 1 dia.

La meta se cumple para este
periodo segln la Evaluacion de
Desempefio realizada para afio
2018.

Para este trimestre el namero!
de solicitudes de desembolso!
devueltas estan dentro  del!
rango aceptable, lo que indica
que se cumple la meta.

1,51%

A través de la clasificacién y|
separacion en la  fuente|
realizada en los diferentes|
puntos ecolégicos de la sede|
principal 'y sus direcciones
territoriales, de enero a marzo

No Aplica No Aplica

transformacion,
contribuyendo al ciclo de vidal
del producto.




PRINCIPIOS DEL BUEN
GOBIERNO, POR LA
GESTION AMBIENTAL
CORPORATIVA Y POR LOS
RESULTADOS DE SuU
LABOR.

73%

El consumo promedio de agua
potable de enero a marzo del
afio 2018 fue de 162 m3 y el
consumo promedio de enero a
marzo del afio 2019 es de 43|
m3, disminuyendo el consumo
de agua potable de 119 m3 en
lo corrido del afio. La notoria
disminucién del consumo de|
agua potable se debe a la
puesta en marcha del pozo de
agua subterranea en la sede|
principal, el establecimiento del
riego en horas de la mafiana y|
el uso el uso de aguas lluvias
almacenadas en el tanque
subterraneo para el riego.

SISTEMA | 5|STEMA INTEGRADO
INTEGRADO DE DE GESTION
GESTION
CONTROL DE CONTROL DE
GESTION GESTION

8,7

Consumo promedio trimestral
linea base: 21.560 kwh

Nomero de Personas en la|
Corporacion: 2.481.

Se observa que el consumo
percéapita de energia es de 8,7
kwh/mo. De acuerdo a esto, se
cumpli6 la meta y se encuentra
en el rango eficiente el
programa ejecutado. Se|
continuara con la|
implementacion, seguimiento y|
control del programa de ahorro
y uso eficiente de energia para|
continuar  disminuyendo el
consumo per capita mensual.

66%

A 30/03/2019 no se observal
cumplimiento de las acciones
de mejora de los procesos
Gestion por Proyectos (1);
Autoridad: Regulacion Y|
Normalizacion Ambiental (1);
Autoridad Licencias y Permisos
DTN (7), Gestién Recursos
Fisicos (3), Gestién Cobro (6)
y Gestion Informética (2)

100%

De acuerdo a T-CAM-006!
Programa de Auditorias para la
vigencia 2019, en el Primer|
Trimestre se  planed la
presentacion por parte del
Asesor de Direccién de un total
de 14 Informes ylo
seguimientos de Ley, los cuales
fueron rendidos en su totalidad,
de manera oportuna.




